Obowigzek Informacyjny — dla Pracownikéw oraz oséb realizujacych swoje zadania na podstawie umowy cywilno-
prawnej

Szanowni Panstwo,

Poniewaz w trakcie obowigzywania umowy o prace lub umowy cywilno-prawnej zbieramy Panstwa dane osobowe
chcemy przekazaé Wam kilka informacji, ktére moga sie przydad przy realizacji Waszych praw.

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) zwanego
dalej RODO informujemy, ze:

1. Administratorem Panistwa danych osobowych jest Wojewddzkie Centrum Pediatrii ,Kubalonka” w Istebnej
(dalej ,Administrator”) z siedzibg w Istebnej (43-470), Istebna 500.

2. WyznaczyliSmy Inspektora Danych Osobowych, z ktérym Pacjenci mogg sie kontaktowa¢ w sprawach
przetwarzania danych osobowych za posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem:
iod@wcpkubalonka.pl lub pisemnie na nasz adres podany powyze;j.

3. Panstwa dane osobowe przetwarzamy do celéw:

a) prowadzenia akt pracowniczych zwigzanych z realizacjg umowy o prace, na podstawie Ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy i rozporzadzen wydanych na jego podstawie, innych aktéw prawnych
dotyczacych, prowadzenia dokumentacji umdéw cywilno-prawnych, zapewnienia profilaktycznej
opieki zdrowotnej i odpowiedniego poziomu bezpieczenstwa i higieny pracy, podnoszenia kwalifikacji
zawodowych pracownika, Ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych,
Ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych oraz zgody — w przypadku
danych spoza katalogu obowigzkowego wskazanego w przepisach prawa

b) prowadzenia spraw zwigzanych z realizacjg umowy cywilno-prawnej na podstawie Ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks Pracy i rozporzgdzen wydanych na jego podstawie, innych aktéw prawnych
dotyczacych, prowadzenia dokumentacji umoéw cywilno-prawnych, zapewnienia profilaktycznej
opieki zdrowotnej i odpowiedniego poziomu bezpieczenistwa i higieny pracy, podnoszenia kwalifikacji
zawodowych pracownika, Ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych,
Ustawy z dnia 13 paZzdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych oraz zgody — w przypadku
danych spoza katalogu obowigzkowego wskazanego w przepisach prawa

4. Odbiorcg Panstwa danych osobowych bedg podmioty upowaznione na podstawie przepiséw prawa lub
podmioty, z ktérymi podpisalismy umowe na powierzenie przetwarzania danych w zakresie niezbednym do
wykonania ustug na rzecz Administratora, np.:

a) dostawcom sprzetu diagnostycznego i serwisu naprawczego,

b) dostawcom oprogramowania medycznego i ksiegowego,

c¢) dostawcom ustug szkoleniowych,

d) dostawcom ustug prawnych i doradczych (w szczegdlnosci kancelariom prawnym w przypadku
wystgpienia sporu),

e) operatorom pocztowym i kurierom.

5. Panstwa dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji miedzynarodowe;j.
6. Panstwa dane osobowe bedg przechowywane:

a) przez okres trwania stosunku pracy, do momentu przedawnienia roszczen, a po zakonczeniu stosunku
pracy przez obowigzkowy okres przechowywania dokumentacji zwigzanej ze stosunkiem pracy i akt
osobowych, ustalany zgodnie z odrebnymi przepisami;

b) przez okres obowigzywania umowy cywilno-prawnej, do momentu przedawnienia roszczen, a po
rozwigzaniu umowy przez obowigzkowy okres przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjag umoéw
cywilno-prawnych, ustalany zgodnie z odrebnymi przepisami.
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10.

Przystuguje Panistwu prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, jak réwniez prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania opartego na
art. 6 ust. 1 lit. e) lub f) RODO, przeniesienia danych do innego administratora danych w zakresie okreslonym
w art. 20 RODO, z zastrzezeniem jednak ograniczen praw wynikajgcych z prawa powszechnie obowigzujgcego.

Whioski mozna przesyfac listownie na adres naszej siedziby, za posrednictwem komorki wtasciwej do spraw
kadrowych lub e-mailowo na adres: iod@wcpkubalonka.pl. Aby mie¢ pewnos¢, ze sg Panistwo osobg
uprawniong do ztozenia wniosku, mozemy prosi¢ Panstwa o podanie dodatkowych informacji pozwalajacych
na potwierdzenie Waszej tozsamosci.

Majg Panstwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego gdy uznajg Panstwo, ze przetwarzanie
Waszych danych osobowych narusza przepisy. Skarge mozna przesta¢ na adres:

Urzad Ochrony Danych Osobowych
ul. Stawki 2

00-193 Warszawa

tel. 22 531-03-00

e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl

Podanie danych osobowych jest wymagane przez przepisy prawa lub dobrowolne w zakresie danych
przekazywanych nam za Panstwa zgodg, jednakze niezbedne do realizacji celéw wskazanych w punkcie 3.

Nie podejmujemy decyzji w sposdb zautomatyzowany w oparciu o Panistwa dane osobowe; dane osobowe
nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym w formie profilowania.
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